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	项目名称
	《海南西线既有铁路列车旅游发展规划》编制及该项目后续相关招标事宜的招标代理机构遴选

	评分因素
	分值
	评审依据
	评分标准

	履约能力
	15
	招标代理
履约能力
	综合考虑代理机构的综合实力、荣誉证书、体系认证、履约能力等。代理机构近3年在业内的情况（附证书复印件，加盖单位公章）。
1.基本情况稳定、荣誉证书、综合实力强，得9分；基本情况一般、荣誉一般、综合实力一般，得6分；综合实力较弱，得3分；
2.项目负责人：有相关专业高级技术职称或同等专业水平得6分；具有相关专业中级技术职称或同等专业水平得3分；其他情况不得分。（本单位在职并且具有社保证明的在册人员）

	企业业绩
	25
	业绩及经验
	综合考虑代理机构近3年完成规划设计项目招标情况，业绩需附项目委托代理协议或委托单复印件及该项目公告的截图，加盖单位公章。每提供一个符合要求的业绩得2分，合计不超过25分。

	价格
	40
	计价格[2002]1980号文件
	按照“计价格[2002]1980号”文件招标代理服务费收费标准给予价格下浮，价格下浮以百分率计，下浮幅度最大者为基准（40分），每高于基准1个百分点，扣1分。

	服务方案
	15
	招标代理服务方案
	代理机构根据项目采购的规范性、合理性给出提供高质量咨询及文件编制服务的实施及保障方案。方案应完善，有针对性,响应迅速，流程完整。方案完整有针对性响应迅速总体优秀得15分；方案好响应及时总体可行得12分；方案较好响应满足总体一般得9分； 方案一般无针对性有待完善得6分；方案不成熟，存在缺陷不得分。

	服务承诺
	5
	服务承诺
	代理机构根据对招标要求的理解程度，做出服务承诺。服务承诺完善，可行性强得5分；服务承诺较好，比较合理得4分；服务承诺一般，可行性一般得3分。未做出服务承诺的，不得分。



